BOLETIN OFICIAL

de la Republica Argentina

MINISTERIO DEL INTERIOR

Decision Administrativa 328/2022
DECAD-2022-328-APN-JGM - Dase por designado Director de Desarrollo de Recursos Humanos.
Ciudad de Buenos Aires, 25/03/2022

VISTO el Expediente N° EX-2022-12106447-APN-SIP#JGM, la Ley N° 27.591, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 7 del 10
de diciembre de 2019 y su modificatorio, 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 882 del 23 de
diciembre de 2021 y la Decisién Administrativa N° 1184 del 2 de julio de 2020, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 882/21 se establecié que las disposiciones de la Ley N° 27.591 de Presupuesto General de
la Administracion Nacional para el Ejercicio 2021 regiran a partir del 1° de enero de 2022, en virtud de lo
establecido por el articulo 27 de la Ley de Administracién Financiera y de los Sistemas de Control del Sector
Pudblico Nacional N° 24.156.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacion transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario o Subsecretaria, vacantes y
financiados presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe de
Gabinete de Ministros en el ambito de la Administracion Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a
propuesta de la Jurisdiccién o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 7/19 se sustituy6 el articulo 1° de la Ley de Ministerios (Ley N° 22.520, texto ordenado por
Decreto N° 438/92 y sus modificatorias) y se cred, entre otros, el MINISTERIO DEL INTERIOR.

Que por el Decreto N° 50/19 se aprobd el Organigrama de Aplicacion de la Administracién Nacional centralizada
hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos, entre los que se encuentran los correspondientes al citado
Ministerio.

Que por la Decisién Administrativa N° 1184/20 se aprobo la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo de la referida Jurisdiccion.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Director o Directora de
Desarrollo de Recursos Humanos de la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS de la
SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DEL INTERIOR.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacién de recurso extraordinario.

1de2

PRESIDENCIA DE LA NACION

@ Bo LETI N O F I CIAL Secretaria Legal y Técnica | Dra. Mar(a Ibarzabal Murphy

'\ep' de 16( Repliblica Argentina Direccion Nacional del Registro Oficial | Dr. Walter Rubén Gonzalez
>



BOLETIN OFICIAL

de la Republica Argentina

Que ha tomado la intervencién de su competencia el servicio juridico permanente del MINISTERIO DEL INTERIOR.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones emergentes de los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,
EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Dase por designado con caracter transitorio, a partir del 3 de enero de 2022 y por el término de
CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de la fecha de la presente medida, al sefior Diego Manuel
DIGUARDI (D.N.I. N° 34.593.210) en el cargo de Director de Desarrollo de Recursos Humanos de la DIRECCION
GENERAL DE RECURSOS HUMANOS de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del
MINISTERIO DEL INTERIOR, Nivel B - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel 11l del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectlia la presente designacion transitoria con autorizacién excepcional por no reunir el
sefior DIGUARDI los requisitos minimos establecidos en el articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente decisién administrativa debera ser cubierto
conforme los requisitos y sistemas de seleccidn vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos Il,
Capitulos Ill, IV y VIII, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA
(180) dias habiles, contados a partir de la fecha de la presente medida.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente decisién administrativa sera atendido con
cargo a las partidas especificas de la Jurisdicciéon 30 - MINISTERIO DEL INTERIOR.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y
archivese.

Juan Luis Manzur - Eduardo Enrique de Pedro

e. 28/03/2022 N° 18608/22 v. 28/03/2022

Fecha de publicacién 28/03/2022
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